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GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 5.371, DE 06 DE JUNHO DE 2018.

“Acrescenta metas ao Anexo Il, da Lei Municipal n° 5.238,
de 11 de agosto de 2017 - Plano Plurianual — PPA 2018 a
2021, e da outras providéncias.”

O PREFEITO DE SAO BORJA.

Faco saber, em cumprimento ao disposto no artigo 50, inciso
IV, da Lei Orgénica do Municipio, que a Camara aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam acrescentadas, ao Anexo Il, da Lei Municipal n°
5.238, de 11 de agosto de 2017, Plano Plurianual — PPA 2018
a 2021, a seguinte acdo do Programa 0171 — Convénio
AABB.

PLANO PLURIANUAL 2018 - 2021

Nidmero 168

DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS

Orgé&o e Unidade Orcamentaria: 12.07 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

Programa de Governo: 0171 - CONVENIO AABB.

Descricdo dos objetivos do programa: Alocacdo de
recursos financeiros necessarios a implementagcao do
Processo Administrativo n° 15849.15850.15851.15852,
intitulado AABB COMUNIDADE SAO BORJA - RS, no
ambito do Programa Integracio AABB Comunidade com
o objetivo geral de promover o desenvolvimento integral
de criancas e adolescentes de familias de baixa renda
por meio de acdes educacionais que favorecam sua
inclusdo socioprodutiva e ampliem sua consciéncia
cidada.

Nome do Indicador estabelecido no plano plurianual:

Indicador previsto no momento do planejamento:

Indicador pretendido ao final do Plano:
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Objetivos da Acao:

Alocagdo de recursos (2019 0,00| 0,00 0,00
financeiros

necessarios a

imp]ementagéo do 2020 0,00 0,00 0,00
Processo

Administrativo n°

15849.15850.15851.1
5852, intitulado AA~BB
COMUNIDADE SAO

BORJA - RS, no
ambito do Programa
Integracéo AABB

Comunidade com o
objetivo geral de

promover o
desenvolvimento 2021 0,00 | 0,00 0,00
integral de criangas e
adolescentes de

familias de baixa
renda por meio de
acbes  educacionais
que favoregam sua

incluséo
socioprodutiva e
ampliem sua

consciéncia cidada.
Total da acdo para os quatro |0,00 | 58.95 58.953,82
exercicios 3,82

Art. 2° Fica acrescentada ao Anexo de Metas e
Prioridades para 2018, constante da Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO, aprovado pela Lei Municipal n°
5.264, de 16 de outubro de 2017, a seguinte acdo do
Programa 0171 — Convénio AABB.

LDO - 2018

DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS
Orgéo e Unidade Orcamentaria: 12.07 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO
Programa de Governo: 0171 - CONVENIO AABB.
Descricdo dos objetivos do programa: Alocacéao de recursoz‘

financeiros necessarios a implementacdo do Process
Administrativo n° 15849.15850.15851.15852, intitulado
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AABB COMUNIDADE SAO BORJA - RS, no ambito do
Programa Integracdo AABB Comunidade com o objetivo
geral de promover o desenvolvimento integral de
criancas e adolescentes de familias de baixa renda por|
meio de acdes educacionais que favorecam sua inclusao
socioprodutiva e ampliem sua consciéncia cidada.

Nome do Indicador estabelecido no plano plurianual:

Indicador previsto no momento do planejamento:

Indicador pretendido ao final do Plano:
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exercicio
-R$ -Fontes de

Financiamento

céd|Desc|Prod[Unida]Preco
. dafricao| uto | de |Unitar
Acd| da Medi| io

o |Acao da

Ano |Qua |Prépr|Ter| Total
nt. | ios [ceir|

Fisic 0s

NA
BB
e
AA
BB)
e
Pref
eitu
ra
Mu
nici
pal
de
Séao
Borj
a.

227 |Conv| Cria [Verba 2018 0,00 (58.|58.953,8
2 |énio |nga 95 2
IAAB |s e 3,8
B ado 2
lesc
ent
es
ate
ndi
dos
atra
vés
do
Con
Vvéni

de
Coo
per
aca

Fin
anc
eira
entr
e a
Fun
dac
ao
Ban
co
do
Bra
sil
(Ba
nco
do
Bra
sil
S.A

Objetivos da Acao: | 2019 0,00|0,0 0,00

Alocacdo de  recursos 0

financeiros necesséarios a| 2020 0,00/0,0
implementacéo do 0
Processo Administrativo n°
15849.15850.15851.15852,
intitulado AABB
COMUNIDADE SAO
BORJA — RS, no ambito do
Programa Integracéo AABB
Comunidade com o objetivo
geral de promover o
desenvolvimento integral de
criangas e adolescentes de
familias de baixa renda por

0,00

meio de acoes
educacionais que
favorecam sua incluséo

socioprodutiva e ampliem
sua consciéncia cidada

Total da acdo para os quatro | 0,00 (58.|58.953,8
exercicios 95 2
3,8

2

Art. 3° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
abrir um Crédito Adicional Especial no Orgcamento Geral
do Municipio de Sao Borja, Lei Municipal n® 5.294, de 15
de dezembro de 2017, no valor global de R$58.953,82
(cinquenta e oito mil, novecentos e cinquenta e trés
reais e oitenta e dois centavos), com a seguinte
classifica¢éo funcional e programatica:

12 SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO
07 CONVENIO AABB
12.845.0171. | Convénio AABB
2.272
3.3.90.30.00. | Material de Consumo 48.953,82
00.00.00.127
0
4.4.90.52.00. | Equipamentos e Material 10.000,00
00.00.00.127 | Permanente
0
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Art. 4° Os créditos a que se refere o Artigo 3°, terdo como
recurso para o seu atendimento o excesso de arrecadagdo do
recurso 1270 (Convénio AABB), no valor de R$58.953,82
(cinquenta e oito mil, novecentos e cinquenta e trés reais e
oitenta e dois centavos).

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

S&o Borja, 06 de junho do ano de 2018.

Eduardo Bonotto
Prefeito

Registre-se e Publique-se:

Publicado no Diario Oficial de Sao Borija,
DOESB (www.saoborja.rs.gov.br) em:
11/06/2018

Reinaldo Menezes Garcia
Chefe de Gabinete

LEI COMPLEMENTAR N° 105, DE 06 DE JUNHO DE 2018

“Altera o Zoneamento do mapa previsto no inciso 'l' do
Art. 4° da Lei Complementar 008/97, que 'Institui o Plano
Diretor do Municipio de Sado Borja' e da outras
providéncias.”

O PREFEITO DE SAO BORJA.

Faco saber, em cumprimento ao disposto no artigo 50, inciso
IV, da Lei Organica do Municipio, que a Camara aprovou e eu

sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Fica criada a Zona Comercial 2 — ZC2 na area
reservada para o futuro terminal rodoviario, localizada na
Avenida Presidente Tancredo Neves, no trecho compreendido
do entroncamento das Avenidas Francisco Carlos Bandero e
Presidente Tancredo Neves, até o entroncamento da Avenida
Presidente Tancredo Neves com a BR-285, conforme mapa
previsto no inciso | do artigo 4° da Lei Complementar n°
008/97.

Art. 2°, Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua

publicagéo.

S&o Borja, 06 de junho do ano de 2018.

Eduardo Bonotto
Prefeito

Registre-se e Publique-se:

Publicado no Diario Oficial de Sao Borja,
DOESB (www.saoborja.rs.gov.br) em:
11/06/2018

Reinaldo Menezes Garcia
Chefe de Gabinete.

LEI N° 5.372, DE 06 DE JUNHO DE 2018.

“Autoriza o Poder Executivo, a contratar na forma do
Titulo VI - Da Contratacdo Temporaria de Excepcional
Interesse Publico da Lei Complementar n° 005/95, nos
cargos que menciona e da outras providéncias.”

O PREFEITO DE SAO BORJA.

Faco saber, em cumprimento ao disposto no artigo 50,
inciso IV, da Lei Organica do Municipio, que a Camara
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a
contratar, em  carater emergencial, 03  (irés)
Fisioterapeutas; 02 (dois) Enfermeiros; 02 (dois) Médicos
Traumatologista; 02 (dois) Médicos Otorrinolaringologista;
01 (um) Fonoaudiélogo; 02 (dois) Terapeuta Ocupacional;
02 (dois) Psicélogos; 02 (dois) Agente Operacional; 02
(dois) Serventes; e 01 (um) Motorista, atendendo a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
na forma do Titulo VI — Da Contratacdo Temporaria de
Excepcional Interesse Publico da Lei Complementar n°
005/95.

§ 1° Consideram-se as contratacdes como necessidade
temporaria de excepcional interesse publico em funcao
do atendimento ao servico necessario da Secretaria
Municipal de Saude e a continuidade dos programas
federal e estadual.

§ 2° As atribui¢cdes dos contratados serdo conforme a Lei
n° 3.800/2007 — Plano de Carreira dos Servidores
Publicos.

Art. 2° Os contratos de que tratam esta Lei serdo de
natureza administrativa ficando assegurados os seguintes
direitos aos contratados, de acordo com a Lei
Complementar n® 005/95:

I — remuneracao nos termos desta Lei;

Il - jornada de trabalho, servico extraordinario, repouso
semanal remunerado, adicional noturno, gratificacdo
natalina proporcional e aos programas de auxilios dos
servidores, nos termos desta Lei;
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Ill - férias proporcionais, ao término do contrato;
IV - inscricdo no Regime Geral de Previdéncia Social;

V - adicional insalubridade, periculosidade e penosidade,
conforme disposto em legislacao especifica.

Art. 3° As contratacbes dos servidores serdo com carga
horaria, quantidade e salario, descritas na seguinte tabela:

QUA CARGO CARQA SALARIO
NT. HORAR
1A
03 Fisioterapeutas 20h R$2.273,59
02 Enfermeiros 40h R$2.902,03
02 | Médico 20h R$5.433,91
Traumatologista
02 | Médico 20h R$5.433,91
Otorrinolaringologista
01 Fonoaudiologo 30h R$2.273,59
02 | Terapeuta Ocupacional 30h R$2.273,59
02 Psicologos 20h R$2.257,56
02 | Agente Operacional 40h R$ 954,00
02 Serventes 40h R$ 954,00
01 | Motorista 40h R$ 954,00

Art. 4° As contratacdes serdo por tempo determinado de até
1 (um) ano a contar da efetiva assinatura de contrato de
trabalho, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 5° As nomeagles serdo especificas para as vagas
existentes e realizadas de acordo com as necessidades.

Art. 6° O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo
podera:

| - receber atribuigBes, funcdes ou encargos ndo previstos no
contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou
em substituicdo, para exercicio de cargo em comissdo ou
funcgéo gratificada.

Art. 7° As contratagdes somente poderdo ser feitas com
observancia da dotagdo orgamentéria especifica e mediante
prévia autorizagcdo do Secretario Municipal da pasta, o qual
sera o supervisor dos contratos, conforme regulamento.

Art. 8° As infragbes disciplinares atribuidas ao pessoal
contratado nos termos desta Lei, serdo apurados mediante
sindicancia e/ou inquérito administrativo, concluidos no prazo
de trinta dias e assegurada a ampla defesa.

Art. 9° O contrato firmado de acordo com esta Lei, extinguir-
se-a, sem direitos a indenizagdes:

| — pelo término do prazo contratual;

Il - por iniciativa do contratado;

Il - pela insuficiéncia de desempenho, conforme
regulamento ou por conclusao de inquérito administrativo;

IV - pela nomeacgdo de servidor aprovado em concurso
publico;

V — Por conveniéncia administrativa.

§ 1° A extingdo do contrato, no caso do inciso I, sera
comunicada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 2° A extingho do contrato, por iniciativa da
Administracdo Municipal decorrente de conveniéncia
administrativa, importard no pagamento ao contratado
indenizagdo correspondente a 1 (um) més do vencimento
basico que 0 mesmo recebe.

Art. 10 Fica autorizado o Municipio de Sao Borja a
realizar despesas com 0s encargos sociais dos
servidores contratados decorrentes desta Lei, que correra
a conta de dotagdes orgamentérias proprias.

Art. 11 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Séo Borja, 06 de junho do ano de 2018.

Eduardo Bonotto
Prefeito

Registre-se e Publique-se:

Publicado no Diario Oficial de Sao Borija,
DOESB (www.saoborja.rs.gov.br) em:
11/06/2018

Reinaldo Menezes Garcia
Chefe de Gabinete

DECRETO N° 17.701, DE 11 DE JUNHO DE 2018.

Exonera Ayrton Poerschke Ferrari, do Cargo de
Diretor de Assuntos Culturais e Tradicionalismo -
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e
Lazer.

O PREFEITO DE SAO BORJA, no uso
das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo artigo
50, inciso Il, da Lei Organica do Municipio, e, em

conformidade com a Lei Municipal n°® 5.203/20186,
DECRETA:

Art. 1°. Fica EXONERADO, a contar de
11.06.2018, o Senhor AYRTON POERSCHKE FERRARI,
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do cargo de Diretor de Assuntos Culturais e Tradicionalismo,
junto ao Gabinete do Secretario Municipal de Cultura,
Turismo, Esporte e Lazer.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicacéo.

Sao Borja, 11 de Junho do ano de 2018.

Eduardo Bonotto,
Prefeito.

Registre-se e publique-se:

Publicado no Didrio Oficial do Municipio de Sao Borja —
DOESB (www.saoborja.rs.gov.br) em:11/06/2018

Reinaldo Menezes Garcia,
Chefe de Gabinete.

Planejamento,

Orcamentos e Projetos

AVISO DE LICITACAO

Pregéo Presencial n° 74/2018/PP/SMPOP/DCL — Tipo menor
preco por item. Objeto: Registro de Precos de material e
equipamentos laborais destinados ao uso no Laboratério de
Fronteira Geni Marques Pinto. Entrega dos envelopes 01 e
02, da proposta e da documentacao de habilitagdo encerrar-
se-4 as 08h30min do dia 27/06/2018. A abertura dos
envelopes iniciard as 09h do dia 27/06/2018. Informagdes,
bem como copia do Edital acima, poderéo ser obtidas através
do e-mail licita@saoborja.rs.gov.br e no site:
www.saoborja.rs.gov.br, contatos pelo telefone 0XX(55)3431-
4090 ramais 216, e 277.
Sao Borja, RS, 08 de junho de
2018.
Eduardo Bonotto — Prefeito.
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