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GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 19.592, DE 22 DE AGOSTO DE 2022

Exonera, a pedido, Sandra Helena Maciel
Marques  Faguagua,  a  contar  desta  data,
do  cargo  em  comissão  de  Diretora  do
Departamento  de  Segurança  Alimentar  e
Nutricional, lotada na Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social.

O VICE-PREFEITO DE SÃO BORJA, NO EXERCÍCIO DO CARGO DE PREFEITO, no
uso  da  atribuição  legal  que  é  conferida  pelo  artigo  50,  inciso  II,  da  Lei  Orgânica  do
Município;

DECRETA:

Art. 1º. Fica exonerada, a pedido, a contar desta data, Sandra Helena Maciel
Marques Faguagua do cargo em comissão de Diretora do Departamento de Segurança
Alimentar  e  Nutricional  –  nível  hierárquico  CC-2,  lotada  na  Secretaria  Municipal  de
Desenvolvimento Social.

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

São Borja, 22 de agosto de 2022.

Roque Langendolff Feltrin,
Vice-Prefeito de São Borja,
no exercício do cargo de Prefeito.

Registre-se e publique-se:

Reinaldo Menezes Garcia,
Chefe de Gabinete.

Publicado no Diário Oficial do Município de São Borja

– DOESB (www.saoborja.rs.gov.br) em:22/08/2022

http://www.saoborja.rs.gov.br/
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SMPOP
AVISO DE LICITAÇÃO

Pregão Eletrônico n° 069/2022/PE/SMPOP/DCL. Tipo menor preço por item. Modo de disputa: aberto. Objeto: Registro de preços de
materiais e equipamentos ambulatoriais/hospitalares - IV, destinados a todas as unidades de saúde da Secretaria Municipal da Saúde -
SMS.  Data  da  sessão:  13/09/2022,  às  08h30min.  Local:  Portal  de  Compras  Públicas  –  www.portaldecompraspublicas.com.br.
Informações,  bem  como  cópia  do  Edital  acima,  poderão  ser  obtidas  através  dos  e-mails  licita@saoborja.rs.gov.br  e
licitacoes.saoborja@gmail.com e no site: www.saoborja.rs.gov.br, fone (55) 3431-9428. São Borja, RS, 19/08/2022. João Pedro L Daitx
– Secretário de Planejamento.

AVISO DE COTAÇÃO DE PREÇOS 01/2022
O Município  de  São  Borja,  pessoa jurídica de  direito  público  interno,  com sede  na  Rua  Aparício  Mariense,  no  2751,  inscrita  no  CNPJ/MF sob  nº
88.489.786/0001-01, representado pelo Prefeito, Eduardo Bonotto, torna público, para conhecimento dos interessados que fará realizar a cotação prévia de
preço no âmbito da Secretaria Municipal de Planejamento. Objeto: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços em assessoria para
elaborar um Plano de Desenvolvimento, com identificação no âmbito nacional e internacional de empreendimento com características similares. A presente
cotação será regida pela  Lei  8666/93.  Prazo:  Os interessados  deverão encaminhar  orçamentos dentro  de 05 dias  úteis  a  contar  desta  publicação.
Informações, bem como descrição completa do objeto, poderão ser obtidas através dos e-mails licita@saoborja.rs.gov.br e licitacoes.saoborja@gmail.com
e no site: www.saoborja.rs.gov.br, fone (55) 3431-9428. São Borja, 19 de agosto de 2022. João Pedro Lopes Daitx - Secretário Municipal de Planejamento.

AVISO DE LICITAÇÃO
Concorrência Pública n°  06/2022/CP/SMPOP/DCL.  Tipo Menor Preço Global.  Objeto:  Contratação de empresa especializada para
execução de obras de reforço e recuperação dos pavimentos da área operacional, sinalização horizontal e serviços complementares no
Aeroporto João Manoel (SSSB) de São Borja/RS, conforme dispõe o termo de compromisso nº 921555/2021. Entrega dos envelopes 01
e 02, da proposta e da documentação de habilitação encerrar-se-á às 08h30min do dia 26/09/2022. A abertura dos envelopes iniciará as
09h  do  dia  26/09/2022.  Informações,  e  cópia  do  Edital  serão  obtidas  no  e-mail  licita@saoborja.rs.gov.br  e  no  site:
www.saoborja.rs.gov.br,  ou  pelo fone 55 3431-9428.  São Borja,  RS,  19 de agosto  de 2022.  João Pedro L Daitx  – Secretário de
Planejamento.

AVISO DE LICITAÇÃO
Pregão Eletrônico n° 068/2022/PE/SMPOP/DCL. Tipo menor preço por item. Modo de disputa: aberto. Objeto: Registro de preços de
equipamento hidráulico: máquina para produção de blocos de concreto. Data da sessão: 06/09/2022, às 08h30min. Local: Portal de
Compras Públicas – www.portaldecompraspublicas.com.br. Informações, bem como cópia do Edital acima, poderão ser obtidas através
dos e-mails licita@saoborja.rs.gov.br  e licitacoes.saoborja@gmail.com e no site:  www.saoborja.rs.gov.br,  fone (55) 3431-9428.  São
Borja, RS, 19/08/2022. João Pedro L Daitx – Secretário de Planejamento.

AVISO DE PRORROGAÇÃO 01
Pregão Eletrônico n° 057/2022/PE/SMPOP/DCL. Tipo menor preço por item. Modo de disputa: aberto. Objeto: Registro de preços de
materiais elétricos para manutenção da rede de iluminação pública da cidade. Data da sessão: 08/09/2022, às 08h30min. Local: Portal
de Compras Públicas – www.portaldecompraspublicas.com.br.  Informações, bem como cópia do Edital  acima, poderão ser obtidas
através dos e-mails licita@saoborja.rs.gov.br e licitacoes.saoborja@gmail.com e no site: www.saoborja.rs.gov.br, fone (55) 3431-9428.
São Borja, RS, 19/08/2022. João Pedro L Daitx – Secretário de Planejamento.

AVISO DE LICITAÇÃO
Pregão Presencial n° 02/2022/PP/SMPOP/DCL. Tipo menor preço por item. Objeto: Registro de preços para gênero alimentício II –
Carne Bovina Moída -, para ser distribuído nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental, Educação Infantil  e EJA. Entrega dos
envelopes 01 e 02, da proposta e da documentação de habilitação encerrar-se-á às 08h30min do dia 12/09/2022. A abertura dos
envelopes  iniciará  às  09h  do  dia  12/09/2022.  Informações  e  Edital  nos  e-mails  licita@saoborja.rs.gov.br  e
licitacoes.saoborja@gmail.com, no site: www.saoborja.rs.gov.br, ou fone (55) 3431-9428. São Borja,  RS, 19/08/2022. João Pedro L
Daitx – Secretário de Planejamento.
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AVISO DE REVOGAÇÃO DE LICITAÇÃO
Pregão  Presencial  n°  017/2021/PE/SMPOP/DCL.  Objeto:  Contratação  de  empresa  para  manutenção  preventiva  e  corretiva  de
equipamentos odontológicos e autoclaves, com fornecimento de peças. Fundamento legal: art. 49 da Lei Federal 8.666/1993. Demais
informações  poderão  ser  obtidas  através  dos  e-mails  licita@saoborja.rs.gov.br  e  licitacoes.saoborja@gmail.com  e  no  site:
www.saoborja.rs.gov.br, ou fone (55) 3431-9428. São Borja, RS, 19/08/2022. Eduado Bonotto – Prefeito.

EXTRATO DE CONTRATO
Espécie: Contrato de número 102/2022/DCL/SMPOP. Objeto: Contratação de empresa de engenharia para execução das obras e
serviços  de  implantação  de  conjuntos  sanitários  na  futura  Avenida  Beira  Rio.  Origem:  Concorrência  Pública  n°
04/2022/CP/SMPOP/DCL. Contratado: PBFORT CONSTRUÇÕES EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob no 26.146.067/0001-22. Valor: R$
271.470,19 (duzentos e setenta e um mil quatrocentos e setenta reais e dezenove centavos). Data de assinatura: 03 de agosto de 2022.
São Borja, 19 de agosto de 2022. Eduardo Bonotto – Prefeito.

EXTRATO DE CONTRATO
Espécie: Contrato de número 105/2022/DCL/SMPOP. Objeto: Contratação de empresa de engenharia para execução das obras e
serviços de implantação da rede elétrica e  iluminação pública da futura Avenida Beira  Rio,  com uma área de aproximadamente
43.000,00m²  e  extensão  de  500m,  no  trecho  da  Rua  Tiradentes  até  a  Rua  da  República.  Origem:  Concorrência  Pública  nº
03/2022/CNC/SMPOP/DCL.  Contratado:  ENERBRAS  INSTALAÇÕES  ELÉTRICAS  LTDA,  inscrita  no  CNPJ/MF  sob  Nº
13.885.262/0001-22. Valor: R$ 425.907,74 (Quatrocentos e vinte e cinco mil, novecentos e sete reais e setenta e quatro centavos). Data
de assinatura: 10 de agosto de 2022. São Borja, 19 de agosto de 2022. Eduardo Bonotto – Prefeito.

EXTRATO DE CONTRATO
Espécie: Contrato de número 106/2022/DCL/SMPOP. Objeto: Contratação de empresa especializada na elaboração e execução de
estudo arqueológico, objetivando a continuidade das obras do Centro de Atendimento ao Turista – CAT, na Praça XV de Novembro.
Origem:  Pregão  Eletrônico  n°  60/2022.  Contratado:  PATRIMÔNIO  CONSULTORIA  E  EMPREENDIMENTOS  EIRELI  inscrita  no
CNPJ/MF sob o n° 17.015.477/0001-43. Valor: R$ 26.850,00 (vinte e seis mil e oitocentos e cinquenta reais). Data de assinatura: 11 de
agosto de 2022. São Borja, 19 de agosto de 2022. Eduardo Bonotto – Prefeito.

EXTRATO DE CONTRATO
Espécie: Contrato de número 104/2022/DCL/SMPOP. Objeto: Aquisição de uma casa bota vermelha gigante, que será utilizada para
decoração e nas festividades no Natal/2022, organizado pela Prefeitura Municipal e demais unidades subordinadas. Origem: Pregão
Eletrônico n° 48/2022/PE/SMPOP/DCL. Contratado: MAGIC BOX DECORAÇÕES TEMATICAS EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob n°
35.419.091/0001-89. Valor: R$ 48.790,00 (quarenta e oito mil e setecentos e noventa reais). Data de assinatura: 03 de agosto de 2022.
São Borja, 19 de agosto de 2022. Eduardo Bonotto – Prefeito.

EXTRATO DE CONTRATO
Espécie:  Contrato  de  número  103/2022/DCL/SMPOP.  Objeto:  Aquisição  de  notebook  e  data  show,  destinados  as  atividades  do
Conselho Municipal de Saúde. Origem: Pregão Eletrônico n° 42/2022/PE/SMPOP/DCL. Contratado: GABRIELE NUNES DE MATOS,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 44.140.583/0001-21. Valor: R$ 7.300,00 (sete mil e trezentos reais). Data de assinatura: 03 de agosto de
2022. São Borja, 19 de agosto de 2022. Eduardo Bonotto – Prefeito.

EXTRATO DE CONTRATO
Espécie: Contrato de número 108/2022/DCL/SMPOP. Objeto: Contratação de empresa no ramo de engenharia civil para execução de
731,00m de pavimentação com blocos pré-moldados de concreto, drenagem pluvial e sinalização viária, de um lado da pista da Av. Ory
Rei Dornelles, trecho iniciando na Av. Viriato Vargas em direção ao Loteamento Janot, recurso oriundo do Termo de Convênio FPE n°
2021/4007/SEDUR-RSPROGRAMA PAVIMENTA.  Origem:  Tomada  de  Preços  nº  19/2022/TP/SMPOP/DCL.  Contratado:  PBFORT
CONS-TRUÇÕES EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob no 26.146.067/0001-22. Valor: R$ 1.298.723,25 (Um milhão, duzentos e noventa e
oito mil, setecentos e vinte e três reais e vinte e cinco centavos). Data de assinatura: 19 de agosto de 2022. São Borja, 19 de agosto de
2022. Eduardo Bonotto – Prefeito.

EXTRATO DE CONTRATO
Espécie: Contrato de número 107/2022/DCL/SMPOP. Objeto: Contratação de empresa especializada com a finalidade de ministrar
curso para equipes diretivas das Escolas Municipais,  proporcionando aos profissionais da educação formação para o exercício da
função de diretor(a) de escola a partir da legislação vigente e das habilidades e conhecimentos necessários para liderar os profissionais
que atuam em cada unidade escolar.  Origem: Inexigibilidade de Licitação n°  019/2022/SMPOP/DCL.  Contratado:  CONSULTORIA
EDUCAÇÃO E  AÇÃO LTDA,  inscrita  no  CNPJ/MF  sob  n°  28.114.183/0001-95.  Valor:  R$  15.000,00  (quinze  mil  reais).  Data  de
assinatura: 16 de agosto de 2022. São Borja, 19 de agosto de 2022. Eduardo Bonotto – Prefeito.
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ADMINISTRAÇÃO

Edital nº 013/2022 de convocação de candidatos aprovados no
Concurso Público 001/2019.

 O Prefeito Municipal de São Borja-RS, Eduardo Bonotto, no uso de suas atribuições legais, CONVOCA
os  candidatos  abaixo,  aprovados  no  Concurso  Público,  visando  à  nomeação  e  posse  nos  cargos  nominados,  para
desempenharem funções junto à Prefeitura Municipal de São Borja-RS em local à ser definido pelo titular da Secretaria,
de acordo com as atribuições do respectivo cargo.

Ficam desde já convocados os candidatos abaixo, em ordem de classificação, para no prazo legal  entregar
a documentação exigida e apresentarem-se formalmente para a posse da vaga, sob pena decorrente da perda de todos os
direitos, e a imediata substituição pelo candidato subsequentemente classificado.

O candidato nomeado deverá comparecer à Prefeitura Municipal de São Borja/RS, sito a Rua Aparício
Mariense,  2751,  Bairro  Centro,  cidade  de  São  Borja-RS,  Prédio  Administrativo  Salvador  Lionço  Pereira  Alvarez,
Secretaria Municipal de Administração, no horário das 08:00h às 12:00h, de segunda à sexta-feira, à fim de entregar a
documentação obrigatória e tomar posse, no prazo máximo de até 15 (quinze) dias contados da data do presente Edital,
podendo, a pedido, o prazo ser prorrogado por igual período.

Documentos obrigatórios para a posse:
a) Declaração de inexistência de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no não exercício de outro cargo,
emprego ou função pública, constitucionalmente inacumulável;
b) Declaração atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartório;
c) Atestado médico de aptidão para o exercício do cargo, fornecido pelo Serviço Médico designado pelo Município de
São Borja/RS;
d) Certidão de quitação de obrigações eleitorais;
e) Certidão de quitação de obrigações militares (para os candidatos do sexo masculino);
f) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;
g) Prova da idade mínima de 18 (dezoito) anos;
h) Prova da escolaridade mínima completa, da habilitação específica e do preenchimento dos demais requisitos exigidos
no item 1.1 do Edital 01/2019 do Concurso Público, para o cargo pretendido;
i) Comprovar o endereço por meio de entrega de cópias de conta de luz, de água, de telefone ou de IPTU, em nome do
candidato,  ou declaração de que o candidato reside no endereço indicado, que deverá estar assinada pelo candidato
aprovado com assinatura reconhecida em cartório;
j) Entrega dos títulos, conforme previsto no item 8.8 do Edital de abertura do Concurso Público 01/2019. Os candidatos
deverão  entregar  cópias  de todos os documentos encaminhados na prova  de títulos,  apresentando os originais para
autenticação, na forma da Lei Federal 13.726/2018. Os documentos apresentados e pontuados na Prova de Títulos não
poderão  ser  apresentados  como requisito  do  cargo.  Caso  seja  constatado  que  o  requisito  de  ingresso  ao  cargo  foi
utilizado como benefício de pontuação na prova de títulos, o candidato será automaticamente eliminado do Concurso.  
k) Conforme Lei Municipal nº 5.553/2019, à pessoa que praticar crime, nos termos da Lei nº 11.340/2006 (Lei Maria da
Penha), é vedado, o exercício de cargo público ou emprego público, em caráter efetivo ou em cargo em comissão.
l) Documentos complementares: Cópia da Carteira identidade e CPF, N° PIS/PASEP, cópia da certidão casamento e
certidão nascimento filhos(s), caso houver, e foto 3x4.

O candidato que não desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Município poderá protocolar
requerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, será reclassificado como o último colocado no Concurso.
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A reincidência na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicará imediata eliminação do
Quadro de Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos a eles inerentes e dele decorrentes.

O candidato apresentar-se-á para admissão às suas expensas, sem compromisso da Prefeitura Municipal de
São Borja/RS em relação à sua moradia, a qualquer tempo.

Será excluído do Concurso Público o candidato que fizer, em qualquer documento, declaração falsa ou
inexata. A inexatidão das informações, irregularidades dos documentos ou não comprovação deles no prazo solicitado
pelo Município de São Borja/RS, ainda que verificadas posteriormente, eliminarão o candidato do Concurso Público,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrição.

Gabinete do Prefeito Municipal de São Borja, em 19 de Agosto de 2022. 
    

Registre-se e Publique-se

Eduardo Bonotto
Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PROCESSO SELETIVO OPERADOR DE MÁQUINAS

Nº 006/2022

Edital de convocação de candidato aprovado no Processo Seletivo
de Operador de Máquinas, para contratação por prazo determinado.

 O Prefeito Municipal, Eduardo Bonotto, no uso de suas atribuições legais, CONVOCA o candidato
abaixo,  aprovado  no  Processo  Seletivo,  visando  à  contratação  por  prazo  determinado,  no  cargo  de  Operador  de
Máquinas, para desempenhar suas funções junto à Secretaria Municipal de Infraestrutura, Serviços Urabnos, Segurança
e Trânsito - SMIESUST.

Fica desde já convocado o candidato abaixo, para que no prazo de 05 (cinco) dias úteis, à contar de
23 de Agosto de 2022  até 29 de Agosto de 2022,  compareça na Prefeitura Municipal de São Borja/RS, Secretaria
Municipal de Administração, Departamento de Recursos Humanos, no horário das 08:00h às 12:00h, à fim de entregar a
documentação  exigida  e  apresentar-se  formalmente  para  aceitação  da  vaga,  munido  dos  documentos  a  seguir
relacionados,  sob  pena  decorrente  da  perda  de  todos  os  direitos,  e  imediata  substituição  pelo  candidato
subsequentemente classificado.

CONDIÇÕES PARA A CONTRATAÇÃO POR PRAZO DETERMINADO E PARA O EXERCÍCIO DA FUNÇÃO

a) Declaração atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartório; 

Classificação Nome do(a) Candidato(a) Convocado(a) Cargo
13° LUCELIA BERNARDO DAS DORES Servente
14° DAIANE SILVA MOLINA Servente

Classificação Nome do(a) Candidato(a) Convocado(a) Cargo
37° VINICIUS DA ROSA RODRIGUES Agente Administrativo Auxiliar

Classificação Nome do(a) Candidato(a) Convocado(a) Cargo
2° SAMUEL DE LACERDA ARAUJO Fiscal de Rendas 
3° GUSTAVO ALEXANDRE DEL AGHENESE Fiscal de Rendas 
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b) Atestado médico admissional para o exercício do cargo, fornecido pelo Serviço Médico oficial do Município; 
c) Certidão de quitação de obrigações eleitorais e Certidão de quitação de obrigações militares (para o sexo masculino);
d) Ser brasileiro nato ou naturalizado; 
e) Prova da idade mínima de 18 (dezoito) anos; 
f) Prova da escolaridade mínima completa,  da habilitação específica e do preenchimento dos requisitos exigidos no
Edital do Processo Seletivo (vide item 2.1 do Edital) para o cargo pretendido. 
g) Comprovação de endereço por meio de entrega de cópias de conta de luz, de água, de telefone ou de IPTU, em nome
do candidato, ou declaração de que o candidato reside no endereço indicado, que deverá estar assinada pelo candidato
aprovado com assinatura reconhecida em cartório.
h) Conforme Lei Municipal nº 5.553/2019, à pessoa que praticar crime, nos termos da Lei nº 11.340/2006 (Lei Maria da
Penha), é vedado, o exercício de cargo público ou emprego público, em caráter efetivo ou em cargo em comissão.
i) Será tornado sem efeito o chamamento do candidato que não assumir a vaga no prazo determinado, bem como quando
não apresentar a documentação exigida em tempo hábil, perdendo automaticamente a vaga oferecida,  facultando ao
Município o direito de convocar o próximo candidato por ordem de classificação.
j) Caso o candidato não desejar assumir de imediato, poderá requerer uma única vez para passar ao final da lista dos
classificados, e, continuar concorrendo a um novo chamamento, observada sempre a ordem de classificação e a validade
do  processo  seletivo, onde  deverá  protocolar  requerimento  escrito  neste  sentido,  ciente  de  que,  neste  caso,  será
reclassificado como o último colocado no Processo Seletivo.
k) A reincidência na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicará imediata eliminação do Quadro de
Classificados no Processo Seletivo Simplificado, com concomitante perda de todos os direitos a eles inerentes.
l) O candidato apresentar-se-á para admissão às suas expensas, sem compromisso da Prefeitura Municipal de São Borja/
RS em relação à sua moradia, a qualquer tempo.
m) Documentos complementares: Cópia da Carteira identidade e CPF, N° PIS/PASEP, cópia da certidão casamento e
certidão nascimento filhos(s), caso houver e foto 3x4.

Gabinete do Prefeito Municipal de São Borja, em 22 de Agosto de 2022. 

Nome do(a) Candidato(a) Protocolo Classificação
NADIR HIRT 17324/2022 1°


